
 

 

                    

 

職  種 

事務職・・・常務理事候補者  

 ＊社会保険情勢、制度に精通されていた方歓迎 

 

勤  務  先 

◆生長会健康保険組合 

     大阪府和泉市府中町 2-1-2 

 

応  募  先 

提出書類：履歴書 

選考方法：書類選考・個別面接 

応募締切： 2025年 5月 10日（土）必着 

 

待  遇 

給 与： 450,000円～ ＊別途経験等考慮 

賞  与：年２回 

    通勤手当：全額支給（車・バイク通勤の方も） ※支給条件あり 

勤務時間：８時 45分～ 17時 15分（実働 7時間 30分･休憩 1時間） 

休日休暇：４週８休制・夏期休暇７日・年末年始休暇・年次有給休暇（１０～２０日間）他 

社会保険：健康保険（生長会健康保険組合）・厚生年金保険・厚生年金基金 

（大阪府病院企業年金基金）・雇用保険・労災保険  [入職時より完備] 

●車・バイク通勤可能 

●退職金制度[確定給付企業年金]（勤続３年以上） 

●永年勤続表彰制度（金一封・リフレッシュ休暇）      

      

お問合せ先・書類送付先 
 

〒599-8247 大阪府堺市中区東山５００－３  

ベルランド総合病院 管理棟３階 

社会医療法人 生長会 法人本部事務局人事部  

 TEL：072-289-8007（採用担当  直通）  

E-mail: saiyo@seichokai.or.jp 
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